Warszawa, dnia . .202_r.

(adres)

Mazowiecki Urzad Wojewodzki w Warszawie
Wydzial Spraw Cudzoziemcow

ul. Marszatkowska 3/5

00-624 Warszawa

OSWIADCZENIE DORYCZACE ZWOLNIENIA OD KONIECZNOSCI POSIADANIA
INFORMACJI STAROSTY

Ja, , ur. . r., legitymujacy/-a si¢ paszportem

, W sprawie dolgczenia do wniosku o udzieleniu cudzoziemcowi zezwolenia na

pobyt czasowy z dnia . .202_ r. informacji starosty wlasciwego ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez cudzoziemca na temat braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych
pracodawcy na lokalnym rynku pracy, zgodnie z art.88c ust. 1 pkt.2 oraz ust.2 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy uprzejmie informuje, ze jestem zwolniony/-a

od posiadania ww. informacji starosty na podstawie art.114 ust.3 pkt.2b jako cudzoziemiec, ktéry w

okresie 3 lat poprzedzajacych zlozenie wniosku przebywal legalnie i nieprzerwanie na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej.

Legalno$¢ 1 nieprzerwalno$¢ pobytu potwierdzaja pieczatki straz granicznej o przekroczeniu granicy w
paszporcie (wazny dokument podrozy) oraz decyzji Wojewody o udzieleniu zezwolenia na pobyt

Czasowy i pracg.

_ . .202r.
Z powazaniem,




Art. 114. o cudzoziemcach

Przestanki udzielenia zezwolenia na pobyt czasowy i prace

1.

Zezwolenia na pobyt czasowy i prace udziela sig, gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie
pracy oraz spetnione sq tgcznie nastgpujgce warunki:

1) cudzoziemiec posiada:

a) ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych lub potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela kosztdw leczenia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) Zrédlo stabilnego i regularnego dochodu wystarczajgcego na pokrycie kosztow utrzymania siebie i cztonkow rodziny pozostajgcych na
jego utrzymaniu;

2) cudzoziemiec ma zapewnione na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej miejsce zamieszkania;
3) podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy nie ma mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych na lokalnym rynku pracy;

4) wynagrodzenie, ktore jest wskazane przez podmiot powierzajqcy wykonywanie pracy w zalgczniku do wniosku o udzielenie zezwolenia, o
ktérym mowa w art. 106 wymogi wniosku o zezwolenie na pobyt czasowy ust. la, nie jest nizsze niz wynagrodzenie pracownikéw
wykonujgcych w tym samym wymiarze czasu pracy pracg porownywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

5) wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt 4, nie jest nizsza niz wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace.
la.

Zezwolenia na pobyt czasowy i prace udziela sig takze wowczas, gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
wykonywanie pracy w zawodzie pozgdanym dla polskiej gospodarki, okreslonym w przepisach wydanych na podstawie ust. 5, cudzoziemiec

posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy w tym zawodzie i spetnione sq tgcznie warunki, o ktérych mowa w ust. 1

pkt1,2,4i5.

2.

Wysokos¢ miesiecznego dochodu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, powinna by¢ wyzsza niz wysokos¢ dochodu uprawniajgcego do
Swiadczen pienigznych z pomocy spolecznej okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507,
1622, 1690 i 1818), w odniesieniu do cudzoziemca oraz kazdego cztonka rodziny pozostajgcego na jego utrzymaniu.

3.

Przepisu_ust. 1 pkt 3 nie stosuje sie, gdy:

1) zawdd, ktdry cudzoziemiec wykonuje w ramach powierzonej pracy, lub rodzaj pracy, ktora jest mu powierzona, znajduje si¢ w wykazie, o
ktérym mowa w art. 10 zadania wojewody w zakresie polityki rynku pracy ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

2) cudzoziemiec bezposrednio przed zlozeniem wniosku posiadal zezwolenie na prace lub zezwolenie na pobyt czasowy i prace u tego
samego pracodawcy na tym samym stanowisku, lub

2a) cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajgcych ztozenie wniosku ukornczyl uczelnig z siedzibq na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej albo
innego panstwa Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Konfederacji Szwajcarskiej lub jest doktorantem w Rzeczypospolitej Polskiej,
lub

2b) cudzoziemiec w okresie 3 lat poprzedzajgcych zloienie wniosku przebywal legalnie i nieprzerwanie na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, lub

3) cudzoziemiec spetnia warunki okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 90 rozporzgdzenie w sprawie zezwolenia na prace dla
cudzoziemca ust. 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub

4) cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowiqzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone odrebnymi przepisami.
3a.

Do ustalenia, ze pobyt cudzoziemca, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2b, jest nieprzerwany, stosuje si¢ przepis art. 195 przestanki udzielenia
zezwolenia na pobyt staly ust. 4.

4.

Przepisu ust. 1 pkt 4 nie stosuje sie, gdy cudzoziemiec spetnia warunki zwolnienia z obowiqgzku posiadania zezwolenia na prace, okreslone
odrebnymi przepisami.

5.

Minister wlasciwy do spraw pracy w porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw gospodarki moze okresli¢, w drodze rozporzqdzenia,
zawody pozgdane dla polskiej gospodarki, biorgc pod uwage potrzeby rynku pracy, w tym potrzebe zapewnienia efektywnego zatrudniania w
zawodach, w ktorych w skali catego kraju wystepujq znaczqce niedobory pracownikow.
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